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A PROPOS DE STEPHANIE:

®  DIPLOMEE EN TRAVAIL SOCIAL FT EDUCATION SPECIALISFE
®  PLUS DE 12 ANNEES D'EXPERIENCE EN INTERVENTION AUPRES DES
FAMILLES:

% (OMME EDUCATRICE SPECTALISEE AUPRES DES ENFANTS EN
DIFFICULTES(FOYER DE GROUPE, CENTRE JEUNESSE DE LA
MONTEREGIE);

% TRAVATLLEUSE SOCIALE A LA PROTECTION DE LA JEUNESSE;

% PROPRIETAIRE DE L ENTREPRISE BULLES £ PIROUETTES,
INTERVENANTE FAMILIALE, ANIMATRICE £T CONFERENCIERE .

®  MERE DE DEUX ENFANTS, DE 3 £T 7 ANS
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ETRE PARENT AUTOURD HUI

o VOYONS UN PEU D'HISTOIRE...LA PARENTALITE AVANT LES ANNEES 80
o LEROLE DES PSYCHOLOGUES

o |'APPORT DE LA PARENTALITE POSITIVE, LE CONTINUUM

o Lt "'DOCTEUR INTERNET""ET LES RESEAUX SOCTAUY

o LATECHNOLOGIE £T LE LIEN D' ATTACHEMENT
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A

LTRE PARENT EN CONFINEMENT

o LES ECOLES ET LES GARDERTES SONT UN FILET DE SECURTTE SOCIAL IMPORTANT

o LES PARENTS N'ONT AUCUNE POSSIBILITE DE REPOS. LA PLUPART D'ENTRE EUX CONTINUENT DE
TRAVALLLER FT DOIVENT §"OCCUPER DES ENFANTS A TEMPS PLEIN . LA PRESSION DU TRAVALL £T LA
PRESSTON PARENTALE SE FALT SENTIR.

o LES PARENTS AYANT PERDU LEUR EMPLOT VIVENT UN STRESS FINANCIER IMPORTANT

o LE STRESS DES PARENTS A UN IMPACT MAJEUR SUR LE COMPORTEMENT DES ENFANTS



PRINCIPALES INQUIETUDES DES PARENTS

P

o LES PLEURS DE BEBE
o L' ADAPTATION DU PERE
o  PROBLEMES RELIES AU SOMMELL
o  PROBLEMES RELIES A L ALIMENTATION
o LA CHARGE MENTALE
A CULPABILITE
o LAGESTION DE LA FRATRIE
A DIFFERENCE D' EDUCATION DES PARENTS DE LA PART DE LEUR FAMILLE D’ ORIGINE




DIAGNOSTIQUES

LE BURNOUT EST UN TROUBLE APPARTENANT A LA FAMILLE DU STRESS

[L NE FALT PAS PARTIT DU DSM §

CE NEST PAS UN DIAGNOSTIQUE

DEFINITION DU BURNQUT PARENTAL : SYNDROME QUI REGROUPE UN ENSEMBLE DE SIGNES CLINIQUES
[T DE SYMPTOMES QUI APPARALSSENT PROGRESSIVEMENT CHEZ L'INDIVIDU, SANS POUR AUTANT S
REFERER A UN ELEMENT CAUSAL DANS SA DEFINITION

TOUCHE 5 A 7% DES PARENTS




LES PRINCIPAUY SYMPTOMES DU

BURNOUT PARENTAL
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1. |"fPUISEMENT

o y“n" ".v r—

[L PEUT ETRE PHYSIQUE (GRANDE FATIGUE), EMOTIONNEL
(IRRITABILITE, SENTIMENT DE  DEPRESSION, RECHERCHE DE
SOLITUDE), OU COGNITIF (ABSENCE DE CONCENTRATION, MANQUE
D' ORGANISATION, MANQUE DE MOTIVATION) .
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SE TRADUIT PAR - DES MAUX DE TETE, ENCHATNEMENT DE MALADIES ORL, TROUBLE
DU SOMMELL, MANQUE D”APPETIT, PRISE DE POIDS OU AMAIGRISSEMENT
ANORMAL, DOULEURS MUSCULATRES.

D’ AUTRES SYMPTOMES SONT AUSS POSSIBLES.



). LE DESENGAGEMENT AFFECTIF

[E PARENT MANQUE D'ENERGIE POUR S'INVESTIR TOTALEMENT
AUPRES DE SES ENFANTS. IL EST MOINS A L'ECOUTE, ST DISTANT
FACE A LEUR VECU QUOTIDIEN, PARTAGE MOINS LEURS EMOTIONS; IL

REPOND AUX BESOINS DF BASE, MAIS EN FAIRE PLUS DEVIENT UN
DEFT.
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3 LA PERTE D'EFFICACTTE E1
)" EPANQUISSEMENT
DANS SON ROLE DE PARENT

LE PARENT NE SE RECONNALT PLUS: IL A L'TMPRESSTON D'ETRE UN
MAUVALS PARENT, SES COMPORTEMENTS L INDISPOSE (L NE RETIRE
PLUS DE PLAISIR A EXERCER SON ROLE AUPRES DE SES ENFANTS .
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DIFFERENCIER LE “BABY BLUES”, LA DEPRESSION POSTPARTUM ET LE

BUKNOUI PARENTAL:
LE BABY BLUES SURVIENT DANS LES PREMIERS JOURS SUIVANT L' ACCOUCHEMENT

LA DEPRESSTON POSTPARTUM PEUT S'INSTALLER DANS LA PREMIERE ANNEE DE VIf
D'UN ENFANT:

LE BURNOUT PARENTAL PEUT SURVENIR A N'IMPORTE QUEL MOMENT DE LA VIE DES
ENFANTS
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BURNOUT PARENTAL | DEPRESSION | TROUBLE ANXTEUX

EPUTSEMENT PHYSIQUE T EMOTIONNEL EN | HUMEUR DEPRESSIVE LA ANXIETE ET SOUCIS EXCESSIFS

LLEN AVEC LES ENFANTS MAJEURE PARTIE DU TEMPS (ON(ERNANTS PLUSTEURS EVENEMENTS
0U ACTIVITES DE LA VIE QUOTIDIENNE
AVECUNE DIFFICULTE ENORME A SE
(ONTROLER

DISTANCIATION AFFECTIVE PAR RAPPORT A SES | PERTE D'INTERET £1/0U DE
ENFANTS PLAISIR POUR PRESQUE TOUTES
LES ACTIVITES QUOTIDIENNES

CONTRASTE PAR RAPPORT AU PARENT QU'ON A
i

SATURATION DANS LE ROLE PARENTAL AVEC
PERT[ D[ PI.AISIR [ | © Stéphanie Houle, 2018 |




[CLTALFAIT UN VIDEO
POUR PRESENTER LA
BALANCE + CHAQUE

FACTEURS



LA BALANCE

PROTECTION ﬁ
/ S QU

LE RESEAU, QUE CE SOIT FAMILIAL OU PROFESSIONNEL, EST PRIMORDIAL.
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LES FACTEURS DE RISQUES ET DE PROTECTION

® SOCIODEMOGRAPHIQUE : SEXE, AGE, AGE DES ENFANTS, SCOLARITE, NOMBRE
D ENFANT DANS LA FRATRIE, REVENU, £1C.

® (IRCONSTANCES PARTICULTERES : MALADIF POUR LE PARENT, DECES
o LIFS AL ENFANT : ENFANT A BESOINS PARTICULIER, ENFANT MALADE.
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SUITE

® PERSONNELS™: GESTION DES EMOTIONS, RELATION AVEC SON PROPRE PARENT, ECART ENTRE
NOTRE VISION DU PARENT IDEAL £T LA REALITE, TRAITS DE PERSONNALITE : INSTABILITE
EMOTIONNELLE

o (ONJUGAUX*: LA COPARENTALITE, LA SATISFACTION CONJUGALE

o EDUCATIFS*: INCONSISTANCE, PUNITIONS TROP SEVERES, ESCALADE DANS LES
(RISES
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EACTEURS DE RISQUE PERSONNELS

LA CHARGE MENTALE :LA CHARGE MENTALE ESTUN TERME QUT S"EST RECEMMENT POPULARISE POUR
DESIGNER LA CHARGE COGNITIVE, INVISIBLE, QUE REPRESENTE L"ORGANISATION DE TOUT CE QUI SE
STTUE DANS LA SPHERE DOMESTIQUE : TACHES MENAGERES, RENDEZ-VOUS, ACHATS, SOINS AUX
ENFANTS, ETC.

LE PARALLELE AVEC LA RELATION CONJUGALE DANS L EXECUTION DE CES TACHES.

VIDEQ D'UN PASTEUR QUT CARICATURE LA DIFFERENCE ENTRE LES HOMMES ET LES FEMMES :
https://www.youtube.com/watch?v=ginLLw5BTmc



https://www.youtube.com/watch?v=gjnLLw5BTmc
https://www.youtube.com/watch?v=gjnLLw5BTmc

SULTE (FACTEURS DE RISQUE PERSONNELS)

o LESENTIMENT DE CULPABILITE :

o SE PRIORISER, TL FAUT INVESTIR CHAQUE FACETTE.
o SECOMPARER

o DISCIPLINE FERME : ON NE CHERCHE PAS A SE FAIRE AIMER DE NOS ENFANTS, MAIS A
REPONDRE A LEURS BESOINS.



LES ETAPES MENANT AU BURNOUT PARENTAL

LA TENDANCE AU SURTNVESTISSEMENT k- DISTANCIATION EMOTIONNELLE FACE AUX ENFANTS
1- 1" AMBIVALENCE Y- DEVALORISATION / PERTE D EFFICACITE
J- LA FRUSTRATION b- CULPABILITE

3- |"EPUISEMENT

o  BAISSE DE LA RESISTANCE EMOTIONNELLE  LE MOTEUR: L ACCUMULATION
@  BAISSE DE LA RESISTANCE PHYSIQUE
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L£§

CONSEQUENCES POSSIBLES

TROUBLE DU SOMMELL

PROBLEME DE SANTE

DEPENDANCES : ALCOOL, JEUX, TRAVALL
IRRITABILITE ET COLERE

NEGLIGENCE ET VIOLENCE VERBALE ET
PHYSIQUE

DIFFICULTES CONJUGALES

DEPRESSION

IDEES SUICTDATRES £T URGENCE DE FUIR
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AUTRES CONSEQUENCES

o ENJEUX D ASSURANCE SALATRE
o [ONTE
o LELIEN D'ATTACHEMENT, CAUSE OU CONSEQUENCE?
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FATRE UNE PRISE D CONSCLENCE: PREVENIR PLUTOT QUE GUERTR
(ET GUERTR POUR MIEUX PREVENTR LA RECHUTE)

1- LA REHABILITATION: ETRE SON PROPRE MOTEUR DE CHANGEMENT

J- PRENDRE SOIN D SOI

3- SEREMOBILISER: DECOUVRIR DE PETITES STRATEGLES POUR REPRENDRE GOUT A NOTRE ROLE DE PARENT
- RETIRER DU POSITIF: FATRE PREUVE DE RESILIENCE
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LES PETITES STRATEGLES POUR PRENDRE SOINS DE SOI

" EQUILTBRE

LA ROUTINE

|"ALIMENTATION

| ACTIVITE PHYSIQUE

SAVOIR DECROCHER. LACHER PRISE
LF SOMMELL
SAVOIR BIEN §'ENTOURER

THERAPTE AVEC UNE
PROFESSTONNELLE
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INTERVENIR

. L"APPROCHE : L"EMPOWERMENT, APPROCHE SYSTEMIQUE.

. LE SAVOIR-ETRE €1 LE SAVOIR FAIRE DE L'INTERVENANT

. FAIRE A LA PLACE DE, FAIRE AVEC, FAIRE FAIRE, LALSSER
FATRE.




[NTERVENTR
o LA CHARGE MENTALE - evama Curv eacr oes BELLES BANDES DESSINEES

/

. LA CULPABLLLTE
. "'INTERVENANT ET LE BURNOUT PARENTAL




[NTERVENTION

. LES ¥ FACONS DE CONTRER LE BURNOUT PARENTAL COMME INTERVENANT
. PRIORISER DES VALEURS €T DES METHODES QUI SONT IMPORTANTES POUR LE
PARENT. LA REGLE DU §0/20.
- URGENT VS IMPORTANT
- SAVOIR DELEGUER
- APPRENDRE A DIRE NON



INTERVENTION

REMETTRE EN PERSPECTIVE LE MODELE PARENTAL DU PARENT.



ORGANISATION DE LA FAMILLE

o UNE MEILLEURE GESTION DE LA MAISONNEE EST PRIMORDIALE. SAVOIR
NEMETTRE LES PRIORITES, REFQUILIBRER LES ROLES ET LES TACHES.

o MIEUX PLANIFIER, MATS TROUVER L' EQUILIBRE.

o REVOIR LES ROUTINES

o REVOIR LES ACTIVITES PARASCOLAIRES, FAVORISER PLUS D'ENNUIE.




LORSQU’ ANNABELLE ENTRE A LA MAISON AVEC LES ENFANTS, 1LS LUI
DEMANDENT TOUTOURS OU EST LEUR PERE.

A CHAQUE FOIS, ELLE LEVRS REPOND QU ELLE NE LE SATT PAS

A CHAQUE FOIS, ELLE SE FACHE PARCE QUELLE EST TANNEE DE SE LE FATRE
DEMANDER

MALS CHAQUE FOLS, SES ENFANTS LE DEMANDENT, PARCE QU“ELLE DONNE
UNE REPONSE, C"EST PLUS SIMPLE QUE DE LEUR SERVIR DE PETITE VOIX
INTERTEURE ET LES MENER VERS L’ AUTONOMIE POUR FATRE CESSER LE
(OMPORTEMENT QUI LA DERANGE .



£ 600D ENOUGH MOTHER

o DONALD WINNICOTT 1153
o UN CONCEPT A ELARGIR AVEC LES PARENTS D’ AUJOURDHUI

o LATSSER TRANQUILLEMENT L"ENFANT VIVRE DES ECHECS ET DES FRUSTRATIONS POUR
UL PERMETTRE DE GRANDIR. TRANQUILLEMENT, AU GRE DU DEVELOPPEMENT DE
"ENFANT. ACCEPTER D'ETRE UN PARENT IMPARFALT.

o LE CONCEPT DE NE PAS SE SENTIR A LA HAUTEUR EST MOTIVE PAR LA HONTE.




RECONNALTRE SA PART DE RESPONSABILITE

LA SOCLETE D’ AUTOURD KU MET DES MAUX, ET DES MOTS, SUR TOUT CE QUE LES
ENFANTS FONT. IL EST ALORS FACILE POUR LE PARENTEN B.0.P. D
TRANSFERER LA RESPONSABILITE DE LA SITUATION SUR SON ENFANT PLUTOT QUE
DE SE REGARDER DANS LE MIROIR ET CHERCHER A COMPRENDRE COMMENT LUL,
PEUT CHANGER LES CHOSES.



DAVID VIENT CONSULTER UNE TRAVAILLEUSE SOCTALE

REFUSE REGULIER

MANGER. |

VEL

TREGLER CE COM

PARCE QUL A DE LA DIFFICULTE DANS LA GESTION DE (A
MATSONNEE. A FILLE DE 5 ANS FALT DES CRISES, ELLE
EMENT DE S HABI

LER ET REFUSE DE

PORTEMENT 1

DEMANDE QU“ON L"AIDE POUR QUE SA FILLE CHANGE.



PRATIQUER LE LACHER PRISE AU BON MOMENT

o VIVRE LE MOMENT PRESENT

o RESTRUCTURER ET DECONSTRUIRE AU BESOIN LES REGLES DE LA MAISON,
VOIR COMMENT MAINTENIR LE CADRE .

o DESIR DE LA MAMAN DE CAILLOV



LE SENTIMENT DE CULPABLLITE:

- SE RESPONSABILISER EN Y VOYANT L' EVOLUTION
RECONNAITRE QU'ON' A EU TORD FT SE CORRIGER.
- RESPONSABILISER NOS ENFANTS

CE SONT NOS REACTIONS DEVANT NOS ERREURS QUI
FORMERONT LA RESILIENCE DE NOS ENFANTS.




CEQUI FAIT QU"UN CLIENT EST REFRACTAIRE A LA COLLABORATION

o LAPEUR DE L'INCONNUE
o LE CONTEXTE D" AUTORITE



AMELTORER LA COLLABORATION DES CLIENTS

ON TRAVAIL AVEC E7 POUR LE CLIENT
MEME EN CONTEXTE D" AUTORITE

FAVORISEZ LES ECHANGES DIDEES. ON CONSIDERE CE QUE L'AUTRE A A NOUS
DIRE. LA POSITION D’EXPERT ENTRAVE LA RELATION D'AIDE.
EAVORISER L EMPATHIE



["EMPATHIE

|"EMPATHIE COGNITIVE SIGNIFIE COMPRENDRE LES INTENTIONS DE L"AUTRE.
"EMPATHIE AFFECTIVE DESIGNE LE FALT DE SENTIR, PARTAGER LES EMOTIONS
T SENTIMENTS D“AUTRUT. LA SYMPATHIE EST DE VOULOIR APPORTER DU BIEN-
ETRE A L'AUTRE. C"EST NECESSAIRE AU DEVELOPPEMENT SOCIAL £T AFFECTIF
(REZ LES PERSONNES




COMMENT ABORDER LA RECONNATSSANCE DE LA PROBLEMATIQUE?

[T ST MES ATTENTES D ADULTES ETATENT TROP ELEVEES PAR RAPPORT AUX
CAPACTTES DE MON ENFANT!

A COLERE/LES COMPORTEMENTS DE NOS ENFANTS PEUVENT SEMBLER UN
PROBLEME, MATS 1L S"AGIT D'UNE REACTION : QUELQUE CHOSE LA
PROVOQUEE




LES QUESTIONNATRES

Pour ce qui est du burnout professionnels, les intervenants utilisent ce test pour
déterminer 1’étendue de la problématique. http://www.psychologuedutravail.com/wp-
content/uploads/2009/12/QUESTIONNAIRE_BURNOUT_ MASLACH.pdf

Dans un contexte de burnout parental, les chercheurs sont partis de ce questionnaire
et L’ont adapté a la réalité parentale.
PBA


http://www.psychologuedutravail.com/wp-content/uploads/2009/12/QUESTIONNAIRE_BURNOUT_MASLACH.pdf
http://www.psychologuedutravail.com/wp-content/uploads/2009/12/QUESTIONNAIRE_BURNOUT_MASLACH.pdf
http://www.psychologuedutravail.com/wp-content/uploads/2009/12/QUESTIONNAIRE_BURNOUT_MASLACH.pdf
http://www.psychologuedutravail.com/wp-content/uploads/2009/12/QUESTIONNAIRE_BURNOUT_MASLACH.pdf

WWW _BURNOUTPARENTAL.COM

[T DR.M00D
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s

LTUDE
[NTERNATIONALE
SUR LE
BURNOUT PARENTAL
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£ CONGE DE MATERNITE
QUEBECOIS EST SELON VOUS
UN FACTEUR QUT ACCENTUE
0U QUL PROTEGE DU B.0.P]



QUESTION?

STEPHANIEHOULE@BULLESETPIROVETTES. (OM
WWW_BULLESETPIROUETTES.COM

150-121-0641
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